Andreas-Albert-|&chule
Berufsbildende Schule Frankenthal (Pfalz)

Hausordnung

67227 Frankenthal - Petersgartenweg 9
Telefon 06233 26740
Telefax 06233 25296

E-Mail sekretariat@andreas-albert-schule.de
Web http://www.andreas-albert-schule.de



Allgemeines

Unsere Schule bietet jedem jungen Menschen die Chance der Aus- und Weiterbildung. Diese lasst sich
nur dann voll wahrnehmen, wenn Schuler*innen, Lehrkrafte, Eltern und Ausbildungsbetriebe partner-
schaftlich zusammenarbeiten.

Wo immer sich Menschen zusammenfinden, muissen sie sich ein-, aber auch unterordnen. In der Ge-
meinschaft - hier handelt es sich um unsere Schulgemeinschaft - muss einer auf den anderen Ricksicht
nehmen. Zugleich sind alle aufgerufen, das Leben dieser Gemeinschaft mit zu gestalten.

Grundlage hierzu ist § 67 der Schulordnung fur die 6ffentlichen Berufsbildenden Schulen vom 09.05.1990
(Fassung vom 26.06.2020). Sie gilt flr alle Personen, die sich auf dem Schulgeldnde aufhalten und er-
streckt sich auf das gesamte Schulgelande (Gebaude, Schulhof, Grinanlagen, Sporthalle, Werkstatten
und Parkplatz). Bei Veranstaltungen aufierhalb des Schulgelandes gilt zusatzlich die Ordnung des Veran-
staltungsortes.

Wer gegen diese Hausordnung verstoft, wird mit den entsprechenden Ordnungsmafinahmen nach der
Schulordnung belegt. Dies kann im Einzelfall bis zum Schulausschluss flhren.

Alarm

Hinweise in den Lehrsalen Uber das richtige Verhalten bei Alarm sind zu beachten. Besondere Weisungen
von der Schulleitung und den Lehrkraften, die im Alarmfall gegeben werden, sind konsequent zu befolgen
und gehen sonstigen schriftlich ausgehangten Anweisungen vor.

Beschéadigungen an schulischem Eigentum

sind sofort nach ihrer Feststellung den Lehrkraften oder im Sekretariat zu melden. Bei schuldhaft verur-
sachten Schaden sind die Tater nach MalRgabe der Umstande des Einzelfalls zur Ersatzleistung verpflich-
tet und es muss mit einer Strafanzeige gerechnet werden.

Besucher / Handwerker
melden sich im Sekretariat bzw. beim Hausmeister (Blro) an.
Schulfremde durfen sich auf dem Schulgelande nicht aufhalten.

Beurlaubungen
mussen eine Woche vor dem geplanten Termin schriftlich beantragt werden.
Uber die Beurlaubung entscheidet:
a) Fir einzelne Stunden die jeweils davon betroffenen Lehrkrafte
b) Fir bis zu 3 Tage die Klassenleitungen
c) In allen anderen Fallen die Schulleitung
Beurlaubungen vor und nach den Ferien werden in der Regel nicht gewahrt (s. § 24 Abs. 2 S. 2 Schulord-
nung).

Dienste

werden von den Klassenleitungen verteilt und geregelt. Nach Unterrichtsschluss ist der Unterrichtsraum
aufgerdumt zu hinterlassen, ist die Tafel zu saubern, sind die Fenster zu schlieRen und die Jalousien
hochzudrehen und die Stuhle hochzustellen.

Zur Erhaltung der Sauberkeit auf dem Schulgelénde ist ein Schulhofdienst (BVJ, BF) in Abstimmung mit
den Klassenleitungen einzurichten.

Drogen

Die Einnahme von Alkohol und anderer Drogen ist auf dem gesamten Schulgeldnde (inkl. Parkplatz)
grundsatzlich verboten. Fur besondere Veranstaltungen kann die Schulleitung eine Ausnahmegenehmi-
gung vom Alkoholverbot erteilen



Fachraume

Der Unterricht in Fachrdumen (Labor, Kiiche, Computerraum und Werkstatt) erfordert zwingend die Ein-
haltung der einschlagigen Sicherheitsbestimmungen und Verhaltensweisen, die in den jeweiligen Ordnun-
gen beschrieben sind. Die Belehrung darlber erfolgt jahrlich durch die entsprechenden Lehrkrafte und
wird aktenkundig vermerkt. Das Essen und Trinken ist in diesen Rdumen verboten.

Fahrzeuge (KFZ, Motorrader, Fahrrader, etc.)
durfen nur auf den ausgewiesenen Parkmoglichkeiten abgestellt werden. Es gilt die StVO.

Fundsachen
sind sofort beim Hausmeister (Biro) oder im Sekretariat abzugeben.

Gewalt

wird in jeder Form (korperlich, seelisch, verbal, digital) von oder gegentiber Teilnehmenden dieser Schule
nicht toleriert. Gegen Gewalttaterinnen werden geeignete Ordnungsmaflinahmen ergriffen und es muss
mit einer Strafanzeige gerechnet werden.

Internet

Die Nutzung schulischer Internetdienste und Computereinrichtungen unterliegt besonderen Regularien.
Die Belehrung dartber erfolgt durch die entsprechenden Lehrkrafte und wird aktenkundig vermerkt.

Zum rechtsmafRigen Umgang verweisen wir auf https://medienkompetenz.bildung-rp.de.

Kleiderordnung

Alle Personen auf dem Schulgelande (inkl. der Gebaude) mussen eindeutig visuell identifizierbar sein
(Gesichtserkennung).

Das Tragen von symboltrachtiger Kleidung ist untersagt.

Medien

Im Unterricht ist der Betrieb von Audiogeraten (z.B. CD-, MP3-Player, Bluetooth-Lautsprecher), Videoge-
raten (z.B. DVD-Player) und/oder Kommunikationsgeraten (z. B. Mobiltelefone, Smartphones, Tablets
etc.) nur mit ausdrucklicher Erlaubnis der unterrichtenden Lehrkraft gestattet.

Bei Leistungsnachweisen und Prifungen sind die oben genannten Gerate ausgeschaltet ausschlie3lich in
der Schultasche aufzubewahren oder sichtbar bei der Aufsicht zu hinterlegen. Zuwiderhandlungen werden
als Tauschungsversuch geahndet.

Aufnahmen (Ton, Fotos, Videos), die nicht unterrichtlichen Zwecken dienen, sind in den Schulgebauden
und auf dem Schulgeldnde verboten. Gegen Zuwiderhandlungen kénnen Ordnungsmalinahmen ergriffen
werden. Zusatzlich kdnnen diese strafrechtlich zur Anzeige gebracht werden!

Zum rechtsmaRigen Umgang verweisen wir auf https://medienkompetenz.bildung-rp.de.

Pausenaufenthalt

Wahrend der Pause werden die Klassenrdume grundsatzlich abgeschlossen. Vor Unterrichtsbeginn und
wahrend der Pausen stehen den Schilerinnen die entsprechenden Pausenbereiche (Schulhof, Foyer,
Cafeteria) zur Verfugung.

Die Aufsicht auf dem Schulgelande obliegt den Lehrkraften und dem Hausmeister. Den Anweisungen von
Weisungsbefugten, Aufsichtfihrenden und dem Hausmeister ist unbedingt Folge zu leisten.

Schiler*innen sollen sich wahrend der Schulzeit — inklusive Pausen — auf dem Schulgelande aufhalten.
Wollen sie es in Freistunden oder in Pausen verlassen, so ist dies nach Absprache mit der Lehrkraft er-
laubt. Verlassen sie es zu dieser Zeit ohne Erlaubnis, erlischt der Versicherungsschutz.

Der Parkplatz, die geparkten Kraftfahrzeuge, die offentliche Stralde, der Blrgersteig und der Hauptein-
gangsbereich sind kein Aufenthaltsort in den Pausen.

Samtliche Ein- und Ausgange, Treppen und Turen sind freizuhalten.


https://medienkompetenz.bildung-rp.de/
https://medienkompetenz.bildung-rp.de/

Personlicher Besitz/Eigentum
Verluste oder Schaden daran sind nach den Regelungen des Schultragers (Stadt Frankenthal) nicht ver-
sichert. (Hinweis: Jeder ist fur mitgefiihrte Gegenstande selbst verantwortlich)

Rauchen

in den Gebauden und auf den zu der Einrichtung gehdrenden Freiflachen einschliellich der Eingangsbe-
reiche besteht absolutes Rauchverbot! Dies gilt auch fur elektrische Zigaretten, Verdampfer und ahnliche
Gerate. Das Rauchverbot gilt gleichermal’en flr Schiler*innen, das Personal und die Besucher*innen
unserer Schule.

Ausnahme: Personen Uber 18 Jahre ist im ausgewiesenen Raucherbereich ,Fahrradabstellplatz‘ am
Parkplatz das Rauchen gestattet.

Sauberkeit
in den Schulgebauden, auf dem Schulgeldnde und auf dem umliegenden Gelande erfordert die Mithilfe al-
ler. Samtliche Abfalle sind in den dafur vorgesehenen Behaltern zu entsorgen.

Schéaden

Schuler*innen sind verpflichtet, das Schuleigentum, die Schulanlagen, die Einrichtungsgegenstande sowie
die Lehr- und Unterrichtsmittel, Maschinen und Werkzeuge pfleglich zu behandeln. Schuler*innen haften
fur den von ihnen grob fahrlassig bzw. vorsatzlich verursachten Schaden. Bei Minderjahrigen haften die
gesetzlichen Vertreter, Volljahrige handeln in eigener Verantwortung.

Schaden an Schuleigentum sind nach Feststellung sofort einer Lehrkraft, im Sekretariat oder dem Haus-
meister (Blro) zu melden

Schul- und Wegeunfallmeldung
Unfalle sind unverziglich - nach Mdglichkeit am gleichen Tag - im Sekretariat zu melden. Unterlassungen
sowie Verspatungen koénnen die Versicherungsleistungen gefahrden!

Schiilermeldung )
An-, Ab- und Ummeldungen werden im Sekretariat durchgefiihrt. Jede Anderung des Ausbildungsverhalt-
nisses sowie der Anschrift sind unverziiglich dem Klassenlehrer und dem Sekretariat mitzuteilen.

Tiere

Das Mitbringen von Tieren (Hunde, Katzen, etc.) ist auf dem gesamten Schulgelande verboten. Eine Aus-
nahme davon muss vorab bei der Schulleitung beantragt werden. Im Rahmen einer Einzelfallprifung wird
daruber entschieden.

Unterrichtszeiten

1. Stunde 07:30 - 08:15

2. Stunde 08:15 - 09:00 Abendunterricht

3. Stunde 09:15-10:00 10./11.Stunde 17:30 - 19:00
4, Stunde 10:00 — 10:45 12./13.Stunde 19:15 - 20:45
5. Stunde 11:00 — 11:45

6.Stunde 11:45-12:30

Mittagspause 12:30 — 13:00

7.Stunde 13:00 — 13:45

8.Stunde 13:45 - 14:30

9.Stunde 14:30 — 15:15

Zu anderen Zeiten durfen Schiler*innen nur mit Genehmigung der Fachlehrkrafte die Klassenraume und
Fachraume betreten.



Unterrichtsveranstaltungen

Schiler*innen sind verpflichtet, regelmafig und punktlich am Unterricht und an sonstigen fir verbindlich
erklarten Schulveranstaltungen teilzunehmen, auch wenn diese aulierhalb der Ublichen Unterrichtszeit
und an einem anderen Unterrichtsort stattfinden. Zur Teilnahme gehéren auch die Bereitschaft zur Mitar-
beit und das Mitbringen vollstandiger Unterrichtsmaterialien bzw. Arbeitsmittel.

Der/die Klassensprecher*in wendet sich an das Sekretariat, wenn die Lehrkraft 15 Minuten nach Unter-
richtsbeginn nicht im Klassensaal erscheint.

Urheberrecht

Die Bestimmungen des Urheberrechts und des allgemeinen Persdnlichkeitsrechts (insbesondere Bestim-
mungen Uber Kopien, Digitalisate und das Recht am eigenen Bild) sind zu beachten. Die Belehrung dar-
Uber erfolgt durch die entsprechenden Lehrkrafte und wird aktenkundig vermerkt.

Versaumnisse

Uber Verhinderungen am Unterricht oder an sonstigen fiir verbindlich erklarten Schulveranstaltungen hat
der Schiler*innen die Schule unverzilglich zu benachrichtigen. Zusatzlich ist jegliches Fernbleiben mit
Angabe zu Grund und Dauer umgehend schriftlich zu entschuldigen. Bei Minderjahrigen erfolgt die Ent-
schuldigung durch einen Erziehungsberechtigten. Die entsprechende Vorlage zur ordnungsgemalen Ent-
schuldigung entnehmen Sie bitte der schuleigenen Website und muss am dritten Kalendertag, spatestens
am nachsten Schultag dem Klassenleiter vorliegen.

Fehlzeiten von drei und mehr Schultagen sind durch eine arztliche Bestatigung zu entschuldigen (unab-
hangig von der Krankmeldung im Betrieb), auch diese muss am dritten Fehltag vorliegen.

In besonderen Fallen (auBergewohnlich hohe Fehlzeiten) kann darliber hinaus die Vorlage einer arztli-
chen, ausnahmsweise einer amtsarztlichen Bescheinigung verlangt werden.

Unentschuldigtes Fernbleiben wird aktenkundig vermerkt. Der Ausbildungsbetrieb wird informiert, bei Min-
derjahrigen ebenso deren Erziehungsberechtigte. Bei Volljahrigen kénnen ebenfalls die Erziehungsbe-
rechtigten informiert werden.

Eine unentschuldigte Fehlzeit kann, je nach Einzelfall, zu Ordnungsmafnahmen fihren oder Grundlage
fur eine Beendigung des Schulverhaltnisses geman § 18 Abs. 2 Schulordnung sein.

Kann ein schriftlicher/mindlicher oder fachpraktischer Leistungsnachweis aus wichtigen Griinden nicht
erbracht werden, muss dies durch einen entsprechenden Nachweis (bei Krankheit: arztliche Krankmel-
dung; bei unaufschiebbaren Behérdenterminen: Bescheinigung) unaufgefordert zum nachstmdglichen
Termin belegt werden. Bei schriftlichen Prifungsarbeiten oder mindlichen Prifungen muss unmittelbar
ein Nachweis vorgelegt werden. Sollte dies nicht der Fall sein, wird der Leistungsnachweis, die schriftliche
bzw. mundliche Prufung mit der Note ,ungenigend” bewertet.

In begrindeten Fallen kann ein Nachholtermin vereinbart werden; ein Anspruch auf einen solchen von
Seiten des/der Schulers*in besteht nicht.

Ersatztermine kdnnen auch auf3erhalb des Ublichen Stundenplanes liegen. Die Vereinbarung eines Er-
satztermins liegt in der Eigenverantwortung des/der Schilers*in und muss unverziiglich mit der betreffen-
den Lehrkraft abgestimmt werden. Bei Prufungsleistungen entscheidet die/der Prifungsvorsitzende. Ist
ein Nachholtermin vereinbart, gelten die gleichen Regeln wie bei einer regularen Klassenarbeit bzw. Pri-
fungsleistung.

Waffen

Das Mitfuhren von Gegenstanden, welche flr andere Personen eine Bedrohung darstellen, ist verboten
(z.B. Waffen, Waffenimitate). Das Verbot gilt auch flr Laserpointer und andere gesundheitsgefahrdende
Gegenstande. Gegen Zuwiderhandlungen kdénnen Ordnungsmalnahmen ergriffen werden. Zuséatzlich
wird die Erstattung einer Strafanzeige gepruft!



Werbung

Das Anbringen von Plakaten und Aushéngen, das Verteilen von Schriften und Flugblattern sowie die
Durchflihrung von schulischen und aufRerschulischen Veranstaltungen missen von der Schulleitung ge-
nehmigt werden. Die Rechte der SV bleiben in Abstimmung mit der Schulleitung unberuhrt.

Inkrafttreten der Hausordnung
Diese Hausordnung tritt am 23.03.2022 im Einvernehmen mit dem Schulausschuss sowie im Benehmen

mit dem Schultrager, dem Schulelternbeirat und dem/der Schilersprecher*in in Kraft.

Frankenthal, den 29. Marz 2022

A rene >

Thomas Kramer
Oberstudiendirektor
Schulleiter



Anlage zu den Regelungen fiir Schulverséumnisse und Beurlaubungen
Landesgesetz iiber die Schulen in Rheinland-Pfalz (Schulgesetz) vom 30. Marz 2004

§ 3 Schiilerinnen und Schiiler
(3) Die Schiilerinnen und Schiiler sind verpflichtet, vom schulischen Bildungs- und Erziehungsangebot verantwortlich Gebrauch
zu machen. Unterricht und Erziehung erfordern Mitarbeit und Leistung.

§ 54 Verlassen einer Schulart oder eines Bildungsgangs wegen mangelnder Leistung

(4) Das Schulverhaltnis kann durch Entscheidung der Schulleiterin oder des Schulleiters beendet werden, wenn eine nicht
schulbesuchspflichtige Schiilerin oder ein nicht schulbesuchspflichtiger Schiiler trotz wiederholter schriftlicher Mahnung und
Androhung der Beendigung des Schulverhaltnisses dem Unterricht langere Zeit unentschuldigt fernbleibt.

Schulordnung fiir die 6ffentlichen berufsbildenden Schulen vom 9. Mai 1990, zuletzt geandert am 10.
August 2011

§ 2 Recht auf Bildung und Erziehung, Mitarbeit, Mitgestaltung des Schullebens
(2) Der Schiiler ist verpflichtet mitzuarbeiten, eigene Leistungen zu erbringen und so die Méglichkeit zu deren Beurteilung zu
schaffen.

§ 18 Beendigung des Schulverhaltnisses

(2) Das Schulverhaltnis eines nicht schulbesuchspflichtigen Schilers kann auch beendet werden ... durch schriftlichen Bescheid
des Schulleiters, wenn der Schiiler trotz zweifacher schriftlicher Mahnung und Androhung der Beendigung des Schulverhaltnis-
ses in Vollzeitbildungsgdngen an mindestens 10, in Teilzeitbildungsgangen an mindestens 5 Unterrichtstagen im Schuljahr den
gesamten Unterricht oder einzelne Unterrichtsstunden, jedoch bei Vollzeitbildungsgdngen mindestens 20 und bei Teilzeitbil-
dungsgangen mindestens 10 Unterrichtsstunden, ohne ausreichende Entschuldigung versdumt hat.

§ 24 Beurlaubung, schulfreie Tage

(1) Eine Beurlaubung vom Unterricht und von sonstigen fir verbindlich erklarten schulischen Veranstaltungen kann aus wichti-
gem Grund erfolgen. Eine Beurlaubung aus betrieblichen Griinden ist nicht zulassig; Absatz 4 (Anmerkung: Teilnahme an (iber-
betrieblichen AusbildungsmaRnahmen) bleibt unberthrt. ...

(2) Eine Beurlaubung von einzelnen Unterrichtsstunden gewahrt der Fachlehrer. Bis zu drei Unterrichtstagen beurlaubt der
Klassenlehrer ..., in anderen Fallen der Schulleiter. Beurlaubungen unmittelbar vor oder nach den Ferien sollen nicht ausge-
sprochen werden; Ausnahmen kann der Schulleiter gestatten. Die Vorlage einer schriftlichen Begriindung und die Vorlage von
Nachweisen kann verlangt werden.

(3) Schuler der Berufsschule, die

1. an Sitzungen des Betriebs- oder des Personalrates einschlieRlich der Stufenvertretungen,

2. an Sitzungen der Jugend- und Auszubildendenvertretungen einschliefllich der Stufenvertretungen,

3. an Betriebs-, Personal- oder Jugend- und Auszubildendenversammlungen oder

4. als Mitglied eines Gremiums nach Nummer 1 oder 2 an Schulungs- und Bildungsveranstaltungen im Sinne des Betriebsver-
fassungsgesetzes ... teilnehmen, kénnen im Schuljahr bis zu fiinf Schultage vom Besuch der Berufsschule beurlaubt werden.

§ 43 Abschlusszeugnisse an Berufsschulen

(3) ... Ein Abschlusszeugnis wird nicht erteilt, wenn ein Schiler des Berufsvorbereitungsjahres mehr als zehn Tage im Schuljahr
unentschuldigt gefehlt hat und deshalb nach Feststellung der Klassenkonferenz eine Leistungsbewertung in den Fachern des
Berufsvorbereitungsjahres zur Festlegung des Klassenziels ... nicht erfolgen kann. ...

Fachschulverordnung fiir in modularer Organisationsform gefiihrte Bildungsgange in den Fachbereichen
Technik, Wirtschaft, Gestaltung sowie Erndhrung und Hauswirtschaft vom 2. Oktober 2003

§ 5 AbschlieBende Leistungsfeststellung, Befreiung und Wiederholung

(1) Leistungsnachweise sind im Verlauf eines Lernmoduls nach den Anforderungen der im Lehrplan ausgewiesenen Kompeten-
zen zu erbringen. Am Ende eines Lernmoduls findet eine abschlieRende Leistungsfeststellung statt. ...

(10) Schilerinnen und Schiiler, die nicht ... (von der Teilnahme an einem Lernmodul) befreit sind, werden zur abschlieBenden
Leistungsfeststellung nur zugelassen, wenn sie mindestens 75 v. H. der bis eine Woche vor dem Tag der abschlieBenden Leis-
tungsfeststellung erteilten Unterrichtsstunden des Lernmoduls besucht haben; (iber Ausnahmen in begriindeten Einzelfallen
entscheidet die Schulleiterin oder der Schulleiter. Bei Nichtzulassung gilt das Lernmodul als nicht bestanden.



